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									AL COMUNE DI OSIMO 
									Ente capofila ATS13
									Ufficio Protocollo
									Piazza del Comune, 1
									60027 OSIMO (AN)




Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________________
C.F.: _________________________________ chiede di essere ammesso/a a partecipare alla selezione finalizzata all’affidamento dell’incarico di alta specializzazione di Coordinatore dell’Ambito Territoriale Sociale n.13 – incarico a tempo pieno e a tempo determinato di natura non dirigenziale ai sensi dell’art. 110 comma 2 del TUEL n. 267/2000.
A tal fine, sotto la propria responsabilità ai sensi del D.P.R. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali ex art. 76 nonché delle conseguenze di cui all’art. 75 del medesimo D.P.R., in caso di false dichiarazioni

DICHIARA
1) di essere nato/a a_________________________________________________ (___) il________________;

2) di essere residente in ________________________________(C.A.P.)________________(Prov.) ________ 

Via________________________________ ____n. _______
telefono ______/____________________cell._______________
e mail __________________________________________PEC ___________________________________:
Precisare anche l'esatto recapito, se diverso dalla residenza, al quale devono essere inviate le comunicazioni relative alla presente selezione____________________________________________________________;

3) di essere cittadino/a  italiano/a o di Stato appartenente all’Unione Europea;
4) di godere dei diritti civili e politici in Italia e negli Stati di appartenenza o di provenienza, se non cittadini italiani;
5) del Godimento del diritto di elettorato politico attivo, in Italia o nello Stato di appartenenza;
6) di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stati dichiarati decaduti da un pubblico impiego perché conseguito con produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile o licenziati per le medesime ragioni;
7) di essere iscritto/a all’Elenco Regionale Marche dei Coordinatori di Ambito Territoriale;
8) di essere in possesso diploma di laurea conseguito ai sensi della normativa previgente il D.M. n. 509/99, ovvero diploma di laurea specialistica equiparato dal nuovo ordinamento, ovvero diploma di laurea di primo livello;
9) di avere esperienza lavorativa specifica rispetto all’oggetto dell’incarico per conto di enti pubblici o del privato sociale, come meglio indicato nell’allegato curriculum;
10) che non sussistono nei propri confronti di cause di inconferibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni di cui al d.lgs. 39/2013;
11) di non essere stato/a condannato/a anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale, in base al disposto di cui all'art. 35 bis del d.lgs. 165/2001;
12) per i cittadini italiani, soggetti all'obbligo di leva, di essere in posizione regolare nei confronti di tale obbligo;
13) di essere in possesso dell'idoneità fisica alle mansioni da svolgere;
14) che le informazioni inserite nel curriculum corrispondono al vero;
15) Di accettare tutte le norme, le modalità di partecipazione e comunicazione contenute nell’Avviso Pubblico di selezione;
16) Di autorizzare fin d’ora l’Amministrazione procedente alla raccolta e utilizzo dei dati ai sensi del D. Lgs. 196/03.

Allega alla presente:
-copia fotostatica documento di identità in corso di validità (fronte/retro), ovvero, se scaduto, contenente la dichiarazione prevista all’art. 45, comma 3, del D.P.R. 445/2000;
-curriculum vitae debitamente datato e sottoscritto dal candidato e redatto utilizzando lo schema del Curriculum europeo;

Osimo, lì
..........................................................................
FIRMA LEGGIBILE
(N.B. la sottoscrizione è obbligatoria, pena la nullità della domanda con conseguente esclusione)

